
 

FORMATIONS    INDIVIDUELLES CSE du  : 07/11/2024

 COUT   PREVISIONNEL

Enseignement
Déplacement / 

Traitement

EHPAD 

Mise à jour du nouveau réfrentiel AS 3 780,00                       4 522,86                     8 302,86                        3 6 agents

DU plaies et cicatrisation 1 500,00                       3 028,80                     4 528,80                        3 CANONVILLE Estelle

ESAT

-                                 
ANDICAT 750,00                          1 880,71                     2 630,71                        3

Construction des tarifs 1 520,00                       302,54                        1 822,54                        2

POLE HANDICAP

Maintenance des bâtiments - module plomberie 3 252,00                       2 000,00                     5 252,00                        1 AC Thierry

ITEP

-                                 
Thérapie familliale 2 600,00                     2 600,00                        2 BOULADJINE Nadia - VERRONS Nicolas

INFORMATIQUE

Système de sauvegarde VEEAM (serveur) 1 850,00                       300,00                        2 150,00                        2 METAYER David

CUISINE

Les troubles de la déglutition 200,00                          300,00                        500,00                          2 LAURENT Karine

TOTAL INDIVIDUELLES 12 852,00         14 934,91       27 786,91         

TOTAL GENERAL 2025     INDIVIDUELLES + INTRA    86 762,00         68 117,98       154 879,98        

 COUT   PREVISIONNEL

Enseignement Déplacement & traitement

DE Infirmière (FQ et CPF - ANFH) 5 000,00                       21 000,00                   26 000,00                      BOUCHET Gaëlle

DE Aide Soignante 5 939,00                       31 940,00                   37 879,00                      DEVERS Anaïs

DE Accompagnant éducatif et social 6 000,00                       36 405,27                   42 405,27                      ROSZAK Rebecca

TOTAL FORMATIONS DIPLOMANTES 2025 16 939,00 89 345,27 106 284,27

INTITULES TOTAL PREVISIONNEL 
NOMBRE DE 

JOURS
PERSONNEL

PLAN   DE   FORMATION   PREVISIONNEL   2025 (suite)

INTITULES TOTAL PREVISIONNEL PERSONNEL

PLAN   DE   FORMATION   PREVISIONNEL   2025                                                                                                                                             

FORMATIONS DIPLOMANTES - ANFH

NOMBRE DE 

JOURS



 COUT   PREVISIONNEL

Enseignement Déplacement & traitement

AFGSU 2 (4° groupe) 4 200,00                       4 200,00                        3j x 1 gp Ensemble du personnel

Accompagnement à la RAE 1 450,00                       2 361,43                     3 811,43                        10 j x 1 agent BOUTEILLERS Charles

Formation "un avenir après le travail" 100,00                          1 256,35                     1 356,35                        5 j x 1 agent SAVS

FALC - Action de fromation coordonnée de l'ANFH -                                3 025,40                     3 025,40                        2j x 4 gp Pôle Handicap

Violence et agressivité - EHPAD 3 600,00                       4 538,10                     8 138,10                        3 j x 1 gp ASHQ - AS - AMP - ISG

Connaissance et lutte contre les addictions - Pôle Handicap 3 200,00                       3 025,40                     6 225,40                        2 j x 1 gp ASHQ - AS - AMP - ISG

TOTAL FORMATIONS COMPLEMENTAIRES 2025 12 550,00 14 206,68 26 756,68

TOTAL GENERAL DU PLAN COMPLEMENTAIRE ET FORMATIONS DIPLOMANTES                                        29 489,00 €        103 551,95 €     133 040,95 €       

 COUT   PREVISIONNEL

Enseignement Déplacement & traitement

Formation évacuation + incendie 12 000,00                     -                              12 000,00                      Ensemble du personnel

TOTAL FORMATIONS ETABLISSEMENT 2025 12 000,00 0,00 12 000,00

 COUT   PREVISIONNEL

Enseignement Déplacement & traitement

DE Infirmière (EHPAD) 26 000,00                  26 000,00                  RAIMBAULT Adeline

Educateur Spécialisé (ITEP) 12 000,00                  12 000,00                  ATTIVI Michaelson

Thérapie familliale systémique (ITEP) - CNR 5 600,00                    5 600,00                    18 j x 2 agents BOULADJINE Nadia - VERRONS Nicolas

TMS (demande d'AMI en cours) 4 600,00                    4 600,00                    2j x 2 gp

Hygiène bucco dentaire (CNR) 3 100,00                    3 100,00                    1j x 2 gp

Accompagnement des pratiques professionnelles -                              ASE - ME - AMP - AEQ

ITEP 10 800,00                  10 800,00                  28* 0,5

FOH / FH ESAT 11 400,00                  11 400,00                  20 * 0,5

EHPAD * 3 5 900,00                    5 900,00                    20 * 0,5

Renforcement des compétences ASH soins (EHPAD) - CNR 4 440,00                    4 440,00                    10 j x 2 agents

Humanitude : formation sensibilisation - (EHPAD) - CNR 11 840,00                  11 840,00                  4 x 2 gp sur 1j ASHQ - AS - AMP - ISG

Gestion des troubles psychiatriques chez la personne âgée - (EHPAD) 5 580,00                    5 580,00                    Ensemble du personnel

Dépression et risques suicidaires chez la personne âgée - (EHPAD) 4 400,00                    4 400,00                    Ensemble du personnel

TOTAL FORMATIONS ETABLISSEMENT 2025 105 660,00 0,00 105 660,00

COUT TOTAL GENERAL  FORMATION 2025   250 850,00       261 015,20     405 580,93        

COUT DU PLAN DE FORMATION 2025 (sans plan complémentaire)                                 378 824,25        

TOTAL PREVISIONNEL 

FORMATIONS INTRA

NOMBRE DE 

JOURS
PERSONNEL

PLAN DE FORMATION PREVISIONNEL DES CREDITS NON RECONDUCTIBLES 2025                                                                                                    

INTITULES TOTAL PREVISIONNEL 
NOMBRE DE 

JOURS
PERSONNEL

PLAN DE FORMATION PREVISIONNEL DU BUDGET ETABLISSEMENT 2025                                                                                                   

INTITULES TOTAL PREVISIONNEL 
NOMBRE DE 

JOURS
PERSONNEL

INTITULES

PLAN COMPLEMENTAIRE PREVISIONNEL DE FORMATION 2025                                                                                                           


